Oklahoma Parents Center

Spring 2013

Mission Statement

Oklahoma Parents Center is dedicated to the inclusion and equality of children
and adults with disabilities. Our mission is to train, inform, educate, and support
parents, families, professionals and consumers in building partnerships that

meet the needs of children and youth with the full range of disabilities ages
birth through twenty-six.

7Hv Annumal Statewide Conference

“Building Relationships...Creating Successful Change”
Friday, May 31st, 2013 from 8:00 a.m. to 5:00 p.m.

The conference will be held in Midwest City at the Sheraton Hotel at the Reed Conference Center, located at 5750
Will Rogers Road.

Our main speakers will be Gina and Patty “The Shut Up Sisters”, parents of children with disabilities. Their
humorous presentation is described “With its health benefits, laughter is truly the best, most affordable medicine
(no co-pays required).” The Oklahoma Parents Center is currently looking for “A Few Good Presenters!”
To submit a presentation proposal, email to Icoats@oklahomaparentscenter.org or fax to 405-379-2106.

We are excited to announce our newest award—the 1st Annual “Teacher of the Year” Award along with last
year's favorites—the 2nd Annual “Parent of the Year” Award and the “Who is Your Hero?” art contest for children
and youth with disabilities from birth to age 26. Details to follow on our website -
www.OklahomaParentsCenter.org.

Registration will be available beginning March 15, 2013. A limited number of scholarships will be available
to parents of children with disabilities!

This conference is limited to the first 300 registrants!!!

Vendor booths are available!!!




(yood (yrief

[he Recorring (irief Process for Parents who have (hildren with [Jisabilities

The grief process is feelings we have when we experience a loss in our lives. Most people only associate
grief with death of a loved one. Psychologists and others have found that parents of children with special
needs also go through this process, but in a unique way. Parents of children with special needs grieve
over the loss of dreams and hopes they had for their child. It is important for parents to feel these
feelings, in order to be able to form new dreams and hopes for their child. Problems can arise if parents do
not go through this process, heal from their grief and form new dreams for their child. “The only thing in life
we can lose is a dream...you can’t lose the past only dreams for the future.” Ken Moses, PhD

I0ht huperis durivg, Pregaancy?

~ Think about hopes and dreams for our child
ot ~ Different for Dads and Moms

0ot hagpers it it o wgon diogaosis of a. chie with o disaality?

~ Dreams we had for the child are lost

~ This loss starts the grief process

~ There are certain feelings everyone has in order to heal from loss

~ Everyone does not go through them in the same order or in the same way
~ Men and women experience grief differently

~ Denial

~ Anxiety

~ Fear

~ Guilt

~ Depression
~ Anger

0o Woupgens i€ you donct el fiece felings

~ Can become angry - usually at the wrong people, such as
family members, teachers, friends, etc.

~ May become depressed

~ In denial

~ Become physically ill

How to deal with these geelm%s?

~ Understand this is normal ~ Allow yourself to ask why
~ Express your feeling verbally or in a letter ~ Give it time

~ Dream new dreams for your child ~ Spirituality/prayer

~ Get support from friends and family ~ Support group

~ Allow yourself to feel different emotions that go with grief



Scholarships for Students with Learning Disabilities

By National Center for Learning Disabilities (NCLD) Editorial Team

Scholarships are "free money" given to a student for their college education--unlike loans, this money does not have
to be paid back. Many private scholarships are available that grant money to students based on their particular
strengths, interests, disabilities, and other characteristics or qualities. Finding this money can be the hard part, but
we're here to help. The following is a list of scholarships particularly for students with learning disabilities.

Anne Ford & Allegra Ford Thomas Scholarships - National Center for Learning Disabilities
Scholarships ranging from $2,500-$10,000 for high school seniors . . R
with LD who are pursuing post-secondary education or career training. National Center for Learning Disabilities

s The power to hope, to learn, and to succesd

The Hal Hazelett Scholarship
Two $1,000 scholarships for students with LD, one of which is designated for a student pursuing an education and/or a
math degree. One ADD/ADHD scholarship will also be awarded.

Incight Go Getter Scholarship
A renewable $750 award available to high school students with physical, learning, cognitive, hearing, or vision
disabilities.

LD Resources Foundation
Awards of assistive technology tools (ex. Kurzweil products, Dragon Naturally Speaking and MacSpeech Dictate,
Franklin Dictionary) are available to college students diagnosed with LD and/or AD/HD. Students must be enrolled at a
college/university with the intention of pursuing an undergraduate degree.

The Lime Connect Fellowship Program
This program is available to a current sophomore at a four-year university in the U.S. The student must have a
disability, such as LD. The comprehensive program includes educational workshops, interview preparation, organized
mentor programs, and continued support and coaching through the recruitment process via a leadership development
program, plus a $1,000 award.

The Marion Huber Learning Through Listening Award
Three $6,000 and three $2,000 awards available to high school seniors with LD who demonstrate leadership skills,
scholarship, and a high level of service to others; must be a member of Recording for the Blind and Dyslexic (RFB&D).

Rise Scholarship Foundation
A $2,500 scholarship is available for a current high school senior with a documented LD
who plans to attend a college or university in the upcoming academic year.

SCHOLARSHIP
FOUNDATION, INC.

Saralu Belkofer Scholarship
Two $2,000 awards are available to students with LD. Students must be a high school senior or involved in post-
secondary education. An additional Internet marketing internship is available, if the student(s) is interested.

Smart Kids with Learning Disabilities Youth Achievement Award
A $1,000 award for a student with LD and/or ADHD who has demonstrated initiative, talent, and determination resulting
in a notable accomplishment in any field - including art, music, science, math, athletics or community service.

Theodore R. & Vivian M. Johnson Scholarship Program
Available to students with disabilities with financial needs who enroll in a State University System of Florida institution.

If you do not qualify for many of these scholarships, or are simply looking for more opportunities to get
money for college, do not despair. Think beyond your LD: What do you want to study? What activities
have you been involved in? Are you or your parents members of any associations or groups? Any of these
may lead to a scholarship.

Sign up for a free scholarship search engine like Fastweb or Sallie Mae's Scholarship Search to create a
profile and search for all scholarships that may apply to you.

Learn as much as you can _about financial aid--the more knowledgeable you are, the better prepared
you will be when college bills arrive.



http://www.ncld.org/about-us/learning-disability-scholarships-awards/anne-ford-allegra-ford-scholarships
http://taccld.org/scholarships.html
http://www.incighteducation.com/scholarships.php
http://www.ldrfa.org/awardprogram.php
http://www.limeconnect.com/opportunities/page/the-lime-connect-fellowship-program
http://www.rfbd.org/applications_awards.htm#ltl
http://www.risescholarshipfoundation.org
http://luminconsulting.com/scholarship/
http://www.smartkidswithld.org/success-stories
http://www.johnsonscholarships.org/index_new.asp?page=/site/scholarships/susf.htm
http://www.fastweb.com
http://go.salliemae.com/scholarship/default.aspx
http://www.ncld.org/parents-child-disabilities/teens/financial-aid-scholarships-resources-students-ld

Tatking with family about
your child's learning disability:

Learn how to explain your child's learning disability
to family members in a helpful and sensitive way.

Adapted From GreatSchools.org - By Ann Christen, M.A., M.F.T., Kristin Stanberry

Coping with a child's learning disability (LD) is stressful for any parent, and the last thing you need is another
demand on your time and energy. But avoiding talk about your child's LD can send a message to well-meaning
family members that you're hiding something — feeling ashamed, embarrassed, or guilty.

How will family members take the news?

Some will accept the problem and offer support right away. Telling the "secret" often produces great relief for

everyone involved. And since learning disabilities are often inherited, it may even help other family members

understand the reasons they may have had problems when they were in school. Others may disagree or deny

there's a problem at all. And some may even blame you or your child. How you approach family members depends

both on their current understanding of learning disabilities, and on their willingness to accept that your child has

LD. Regardless of the approach you take to informing family members, there are many reasons why educating your

family about LD can help your child and you personally:

e To break down barriers that separate families because of misinformation or
misunderstanding;

e To provide a common knowledge of how your child learns - his strengths, as well as
challenges - and why he acts as he does;

e To exchange harmful labels (eg., dumb, lazy, inattentive) for terms that describe his
talents and help to build self-esteem (eg., creative thinker, star athlete, skilled at math);

e To help set realistic expectations for your child;

e To reduce feelings of isolation for you and your child; and

 To expand the home support system for you and your child.

Find your allies

Begin by talking to those in your family who understand and accept the situation. Together, you can decide how to
work with resistant relatives.

Keep information simple, and avoid using educational jargon. Help family members identify some strategies to help
your child succeed in his interactions with them. Remember how overwhelming even basic information was when
you first began learning about learning disabilities? Give everyone a chance to think about what you've shared.

For most of the family, education isn't something that can be done effectively in one talk. As questions arise, take
advantage of the opportunity to answer thoughtfully. Some people may want to learn more on their own, so be
ready to provide resources for them — articles, educational programs, and support groups.

Remember to include your child in discussions so he has a chance to tell his own story, in his own way. It's
probably better if you do this after you know how others will respond to him. Are they likely to doubt what he's
telling them, or will they understand and be able to offer him support?

Talk with siblings

Talking to the brother or sister of your child with LD may be the hardest job of all. Siblings often feel jealous of all
the extra attention a child with LD needs — extra help on homework, tutoring, time spent at school — and may be
quick to express anger or make comments that can hurt. Parents have to balance the demands of all their children,
not just those with special needs.



Talking with family about

your childs learning disability: mE
Learn how to explain your childs learning disability
to family members in a helpful and sensitive way.
Continued from page 4 TM

How to deal with Denial?

You may feel sure a certain family member loves your child. So why can't she understand his special needs? You
may gain insight if you ask yourself some questions about the person who's in denial. As you reflect on possible
reasons for each family member's reaction, you'll think of better ways to approach each of them. For instance, if
your mother sometimes cares for your child after school, she may want to know some basic tips for helping him
with his homework. But explaining your child's Individualized Education Program (IEP) may overwhelm her.
Remember that you had to work through your own feelings — some of them painful — to face your child's LD.
Allow family members time and space to work through their feelings, too.

e [s she afraid for your child? Does she find it too upsetting to think about the problem and how it might affect

your child's chances for success?

« Does she feel guilty because she wasn't sympathetic enough to your child's struggles in the past?

e How was she brought up as a child? How were individual differences recognized and addressed in her family?

e Did she have trouble learning as a child, too?

« Did you overwhelm her with too much information?

Highlighting your child’s strengths

Would it be easier for certain family members to focus on what your child does well, rather than what he struggles
with? If so, praise them for wanting to boost your child's self-esteem. Then ask how each person would like to
support your child's skills, talents, and interests. For example:

e Does your child share a love of science with his dad? They might go to a science museum or build
a project for the science fair together.

e Reassure aunts, uncles, and grandparents that showing interest in your child's hobbies and
a activities is a great gift. Simple gestures, such as showing interest in the child's opinions or sharing
' secret jokes, will help him feel special.

o Encourage your other children to cheer their brother on at games and remind him what he's good
at. Some siblings resent this responsibility, so rewarding their efforts is very important.

)

Aiming for acceptance

While it's important to educate family members about your child's LD as soon as you comfortably can, do it on your
own timetable - when it feels right for you.

Communicating with your family about LD is an ongoing process. It will take time for each family member to feel
comfortable in a new role with your child. Don't be discouraged if some never fully understand his LD. As long as
they give him their love, acceptance, and attention, he'll feel special. In time, each person can find positive ways to
support and interact with him.




FiRe~BReatXinGg
DRaGon

A Deep Breathing Calming Technique

Want a quick way to practice deep breathing with your child or in your class? Here’s a one-minute
relaxer that is easy to practice and fun too!!! This activity allows students to blow through the hole
and practice the deep breathing, calming technique until the breathing slows and the dragon is calm.
Make sure you have explained to children what “inhale and exhale” mean so that they understand
what you are asking them to do.

Wxatv YOU'LL neep:

How 0 maxe it:

Green paper cup

Scissors

Tape

Crepe paper - red, orange, yellow
Craft stick

Glue

Green pom poms

Wiggle eye stickers

Construction paper/stickers/etc.

Cut a small hole n the bottom of the cup. -

Cut several streamers from the crepe paper. Tape the ends inside the cup around the small hole.
Glue a craft stick to the bottom of the cup. Allow the glue to dry.

Attach two pom poms near the base of the cup. Add a wiggle eye sticker to each pom pom. If
you do not have wiggle eyes stickers, you can use regular wiggle eyes and attach them with glue.
Decorate as you please - stickers, crayons, etc.

StePs FOR BReatXinG VeCHRiQyue:

We are going to play a game called “I’m an Angry Dragon.” You get to pretend that you are an
angry dragon and I am going to watch the fire that you make.

Imagine that you are a dragon. You can be as big or as small of a dragon as you would like.
Decide what color you would like to be. You decide.

Sit up straight.

Allow yourself to inhale, let it come naturally, no need to force, push or take a big breath, just
allow it to be natural.

As you exhale, you are going to make a ‘“shhhhh” sound, like fire coming out of a dragon’s
mouth. The fire comes out long and slow. Let’s see how long you can make your dragon breathe
fire.

Repeat inhaling and exhaling a little less each time until your dragon isn’t breathing fire any
longer.



Centro de Padres de Oklahoma

Primavera 2013

Declaracion de Objetivos
El Centro de padres de Oklahoma estd dedicado a la inclusién y la igualdad de
los nifos y adultos con discapacidades. Nuestra mision es entrenar, informar,

educar y apoyar los padres, familias, profesionales y consumidores en la

creacion de asociaciones que satisfacen las necesidades de nifios y
jovenes con la gama de discapacidad y la edad de nacimiento asta los veintiséis.

Septima Conferencia Estotal Anunal

“Construyendo Relaciones... Creando Cambio Exitoso”
Viernes, 31 de Mayo del 2013 de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

La conferencia se llevara a cabo en Midwest City en el Hotel Sheraton en el Centro de Conferencias Reed,
localizado en el 5750 Will Rogers Road.

Nuestras presentadoras principales seran Gina y Patty “Las Hermanas Callate”, madres de niflos con
discapacidades. Su presentacidon humoristica es descrita como “Con sus beneficios de salud, la risa es la mejor

medicina (no co-pagos requeridos).” El Centro de Padres de Oklahoma actualmente esta buscando “jUnos

Buenos Presentadores!” Para someter una propuesta de presentacién, mande un correo electrénico a
lcoats@oklahomaparentscenter.org o un fax al 405-379-2106.

Estamos emocionados de anunciar nuestro nuevo galardon—el ler Premio Anual “Maestro del Aho” junto con
los favoritos del afo pasado—el 2do Premio Anual “Padre del Afo”y el concurso de arte “;sQuién es tu Héroe?”
para nifios y jovenes del nacimiento hasta los 26 afios con discapacidades. Mas detalles a seguir en nuestro sitio
de web- www.OklahomaParentsCenter.org.

Registracion sera disponible empezando el 15 de Marzo del 2013. jUna cantidad de becas limitada sera
disponible para padres con nifios con discapacidades!

iiEsta conferencia estd limitada a las primeras 300 registraciones!!

iiiPuestos para vender estan disponibles!!!




Mejorando [a Afliccion

[1 Proceso (ontinoo de [fliccion para Padres de \ifios con [Jiscapacidades

El proceso de afliccion son sentimientos que tenemos cuando experimentamos una pérdida en nuestras
vidas. La mayoria de la gente solo asocia la afliccion con la muerte de un ser querido. Psicologos y otros
han encontrado que padres de nifios con necesidades especiales también pasan por este proceso, pero
en una manera unica. Padres de nifios con necesidades especiales se afligen sobre la perdida de
suenos y esperanzas _que tenian para su_nino. Es importante que los padres sientan esto para que
puedan formar nuevos suefios y esperanzas para su hijo. Problemas pueden surgir si los padres no pasan
por este proceso, sanan el pesar, y forman nuevos suefios para su hijo. “La tnica cosa en la vida que
podemos perder es un suefio... no puedes perder el pasado, solo los suerios para el futuro.” Ken Moses,
PhD

&Que sicede durante e embarazo?

~ Se piensa en esperanzas y suefios para nuestro hijo
~ Diferente para Padres y Madres

&Que sucede Cuauwo wace 0 es diagnosticad ua o Con v, discapacidad

~ Suenos que teniamos para el nifio se pierden

~ La perdida comienza el proceso de afliccion

~ Hay ciertos sentimientos que todos tienen para poder sanar la perdida

~ No todos pasan por los sentimientos en el mismo orden o de la misma manera
~ Hombres y mujeres experimentan la afliccion diferente

-G
2
&

&Que senfilientos experinental

~ Negacioén
~ Ansiedad
~ Miedo

~ Culpa

~ Depresion
~Ira

&Que pasa. i v fieng esfos setimiitos]

~ Se puede enojar—usualmente con personas equivocadas, como familia, maestros, amigos, etc.
~ Se puede deprimir

~ Esta en negacién

~ Se enferma fisicamente

& Cowo liciay con estos sentimientos!

~ Entienda que es normal ~ Permitase preguntar por que
~ Exprese su sentir en una carta o verbalmente ~ Dele tiempo

~ Suefie nuevos suenos para su hijo ~ Oracion/ Espiritualidad

~ Obtenga apoyo de amigos y familia ~ Un grupo de apoyo

~ Permitase sentir diferentes emociones relacionadas con el pesar



Becas Para Estudiantes €on Discapacidades de Aprendizaje

Por el Equipo Editorial del Centro Nacional Para Discapacidades de Aprendizaje (NCLD)

Becas son “dinero gratis” que se da a un estudiante para su educacion del colegio— diferente a los prestamos, este
dinero no tiene que ser pagado de vuelta. Hay varias becas privadas que otorgan dinero a estudiantes basado en
sus particulares puntos fuertes, intereses, discapacidades, y otras caracteristicas o cualidades. Encontrar este
dinero puede ser dificil, pero estamos aqui para ayudar. Lo siguiente es una lista de becas particularmente para
estudiantes con discapacidades de aprendizaje. |§ National Center for Learning Disabilities
Becas Anne Ford & Allegra Ford Thomas - Centro Nacional Para Discapacidades de Aprendizaje
Becas de $2,500-$10,000 para estudiantes del ultimo afio de secundaria con discapacidad de aprendizaje (DA) que
estan llevando a cabo educacion después de la secundaria o entrenamiento de carrera.

La Beca Hal Hazelett
Dos becas de $1,000 para estudiantes con DA, uno de los cuales esta designada para un estudiante siguiendo un
titulo en educacion y/o matematicas. Una beca de ADD/ADHD también sera otorgada.

Beca Incight Go Getter
Un premio renovable de $750 disponible para estudiantes de secundaria con discapacidades fisicas, de aprendizaje,
cognitivo, del oir, o de vision.

Fundacion de Recursos Para DA
Premios de herramientas de tecnologia de asistencia (por ejemplo: productos Kurzweil, Dragon Naturally Speaking and
MacSpeech Dictate, Diccionario Franklin) estan disponibles para estudiantes de colegio diagnosticados con DA y/o AD/
HD. Estudiantes deben estar inscritos en un colegio/universidad con la intencion de seguir un titulo de licenciatura.

El Programa de Becas Connect Lime
Este programa esta disponible para estudiantes de segundo afio en una universidad de cuatro afios en los EE.UU. El
estudiante debe tener una discapacidad, como DA. El programa incluye talleres educativos, preparacion de
entrevistas, programas organizados de mentor, y apoyo durante el proceso de reclutamiento a través de un programa
de desarrollo de liderazgo y un premio de $1,000.

El Premio Marion Huber Aprendiendo Escuchando
Tres premios de $6,000 y tres de $2,000 disponible para estudiantes de ultimo afio de secundaria con DA que
demuestran habilidades de liderazgo, y un nivel alto de servicio hacia otros; debe ser un miembro de Recording for the
Blind and Dyslexic (RFB&D)

Fundacién Premio Rise
Una beca de $2,500 disponible para estudiantes de ultimo afio de secundaria con una DA documentada y que
‘planea asistir un colegio o universidad en el siguiente afio escolar.

RSHIP
N INC

Beca Saralu Belkofer
Dos premios de $2,000 disponibles a estudiantes con DA. Estudiantes deben estar en su ultimo afio de secundaria o
envueltos en educaciéon después de la secundaria. Un internado de comercializacion de internet esta disponible si el/
los estudiante(s) esta(n) interesado(s).

Premio al Logro Juvenil De Ninos Inteligentes con Discapacidades de Aprendizaje
Un premio de $1,000 para un estudiante con DA y/o ADHD que ha demostrado iniciativa, talento, y determinacion
resultando en un logro notable en cualquier campo— incluyendo arte, musica, ciencias, matematicas, atletismo, o
servicio comunitario.

Programa de Beca Theodore R & Vivian M. Johnson
Disponible para estudiantes con discapacidades con necesidad financiera que se inscriben en una institucion de
Sistema de Universidad del Estado de Florida.

Si usted no califica para varias de estas becas, o esta buscando mas oportunidades para obtener dinero para el
colegio, no se desespere. Piense mas alla de su DA: Que quiere estudiar? En que actividades ha estado
envuelto? Usted o su padres son miembros de grupos o asociaciones? Cualquiera de estos puede llevar hacia una
beca. Inscribase en un buscador de becas gratis como Fastweb o Sallie Mae's Scholarship Search para crear un
perfil y buscar todas las becas que le apliquen.

Aprenda todo lo que pueda sobre la ayuda financiera--mientras mas sepa, mas preparado estara para cuando
lleguen las cuentas del colegio.



http://www.ncld.org/about-us/learning-disability-scholarships-awards/anne-ford-allegra-ford-scholarships
http://www.incighteducation.com/scholarships.php
http://www.limeconnect.com/opportunities/page/the-lime-connect-fellowship-program
http://www.risescholarshipfoundation.org
http://luminconsulting.com/scholarship/
http://www.smartkidswithld.org/success-stories
http://www.johnsonscholarships.org/index_new.asp?page=/site/scholarships/susf.htm
http://www.fastweb.com
http://go.salliemae.com/scholarship/default.aspx
http://www.ncld.org/parents-child-disabilities/teens/financial-aid-scholarships-resources-students-ld

Hablando con familia sobre la
discapacidad de aprendizaje de su
hijo:

Aprenda como explicarle de una manera sensible la
discapacidad de aprendizaje a miembros de familia.

Adaptado de GreatSchoots.org - Por Ann Christen, M.A., M.E.T., Kristin Stanberry

Enfrentar la discapacidad de aprendizaje (DA) de un hijo es estresante para cualquier padre, y lo ultimo que usted
necesita es algo mas que requiere su tiempo y energia. Pero evitar hablar sobre la DA de su hijo puede hacer pen-
sar a miembros de la familia que usted esconde algo — sintiéndose avergonzado o culpable.

(Lomo recibirdn las noticias los miembros de familia?

Unos aceptaran el problema y ofrecerdn apoyo inmediatamente. Dejandoles saber el “secreto” a menudo produce
un gran alivio para todos los que estan envueltos. Y como discapacidades de aprendizaje se heredan seguido, pue-
de ayudar a otros miembros de familia comprender las razones ellos pudieron haber tenido problemas cuando
ellos estuvieron en la escuela. Otros no estaran de acuerdo o negaran que hay un problema. Y otros podran culpar-
le a usted o al nino. Como acercarse a los miembros de familia depende en su entendimiento actual de discapacida-
des del aprendizaje, y en su disponibilidad de aceptar que su hijo tiene DA. Sin importar como les informe, hay mu-
chas razones por las cuales educar a otros miembros de familia sobre DA puede ayudarle a su hijo y a usted perso-
nalmente:

e Para Eliminar barreras que separan familias debido a mala informacién o un desentendido;

e Para proveer un conocimiento comtn de como aprende su hijo—sus puntos fuertes, al
igual que retos—y por que actda la manera que actua;

e Para intercambiar etiquetas dafinas (como: tonto, flojo, distraido) por términos que des-
criben su talentos y que le ayudan a su auto estima (como: atleta estrella, pensador creati-
vo);

e Para ayudar a establecer expectativas reales para su hijo;

e Para disminuir sentimientos de aislamiento para usted y su hijo; y

« Para extender el sistema de apoyo en casa para usted y su hijo.

éncuentre sus aliados

Comience hablando con esos en su familia que entienden y aceptan la situacion. Juntos, pueden decidir como tra-
bajar con familiares resistentes.

Mantenga la informacion sencilla, y evite usar jerga educativa. Ayude a familiares identificar unas estrategias para

ayudar a su hijo tener éxito en sus interacciones con ellos. ;Recuerda que abrumador fue la informacion para usted
cuando empez6 a aprender sobre DA? Dele tiempo a los demds para que piensen en lo que les ha compartido.

Para la mayoria de la familia, educar no es algo que se puede hacer en una platica. Conforme hayan preguntas, to-
me ventaja de la oportunidad para contestar. Unas personas querran aprender mas por su propia cuenta, asi que
este listo para proveerles con recursos — articulos, programas educativos, y grupos de apoyo.

Recuerde de incluir a su hijo en discusiones para que tenga una oportunidad de decir su propia historia, en su pro-
pia manera. Probablemente es mejor si hace esto después que usted sepa como los demas responderan al nifo.
¢Dudaran lo que les dice, o entenderdn y le daran apoyo?



Hablando con familia sobre la E
discapacidad de aprendizaje de

su hijo:
Aprenda como explicarle de una manera sensible la
discapacidad de aprendizaje a miembros de familia.

Continuacion de la pagina 4

(omo lidiar con la negacion?

Usted puede estar seguro que un cierto familiar ama a su hijo. ;Entonces por que no puede comprender sus

necesidades especiales? Usted puede comprender mejor si se hace preguntas sobre la persona que esta en

negacion. Con forme reflexione en razones por las cuales miembros de familia reaccionen de cierta manera, usted

pensara en mejores formas de acercarse a cada uno de ellos. Por ejemplo, si su madre a veces cuida a su hijo, ella

quizas querra saber como poder ayudarle con su tarea. Pero explicar el Programa de Educacion Individualizado

(IEP) de su hijo, podra ser mucha informacién para ella. Recuerde que usted tuvo que batallar con sus emociones

para poder enfrentar la DA de su hijo. Deles tiempo a familiares y espacio para que ellos puedan batallar con sus

emociones también.

e ;Le tiene miedo a su hijo? ;Le molesta pensar en el problema y como puede afectar las posibilidades de éxito
de su hijo?

e ;Se siente culpable porque no fue comprensivo con las luchas de su hijo en el pasado?

 ;Como fue esa persona criada de nifio? {Como eran reconocidas y dirigidas las diferencias individuales en su
familia?

e (También tuvo problemas en aprender de nifio?

e (La agobio con mucho informacién?

Destacando los puntos fuertes de su hijo

¢Seria mas facil para ciertos familiares el enfocarse en lo que hace bien su hijo, en ves de que es con lo que tiene
dificultades? Si es asi, agradézcales por querer aumentar el auto estima de su nifio. Luego pregunte como cada
persona le gustaria apoyar las habilidades, talentos, y intereses de su hijo. Por ejemplo:

e ;Su hijo comparte el amor a la ciencias como su padre? Entonces pueden ir al museo de ciencias
o construir un proyecto juntos para la feria de ciencias.

e Aseglireles a tias, tios, y abuelos que demostrar interés en los pasatiempos y actividades de su
hijo, es un buen regalo. Gestos sencillos, como demostrar interés en las opiniones del nifio o
| compartir chistes secretos, le ayudaran al nifio a sentirse especial.

e Anime a sus otros hijos a que animen a su hermano (a) en juegos y que le recuerden en lo que es
bueno (a). Unos hermanos resienten esta responsabilidad, asi que recompensar sus esfuerzos es
muy importante.

Apuntando por la aceptacion

Aunque es importante que eduque a familiares sobre la DA de su hijo lo mas pronto que pueda, hagalo a su propio
tiempo — cuando se sienta bien para usted.

Comunicarse con su familia sobre DA es un proceso continuo. Tomara tiempo ;
para cada familiar que se sienta cdmodo en un rol nuevo con su hijo. No se /.
desaliente si unos no comprenden completamente la DA de su hijo. Mientras le \

den su amor, atencion, y lo acepten, el nifio se sentird especial. Con el tiempo,
cada persona encontrara maneras positivas de apoyarlo y interactuar con el.




DRaGon de FueGo

Una Técnica de Respiracion Profunda Para Calmar

;Quiere una manera rapida de practicar la respiracion profunda con su nifio o en su clase? jjjAqui es-
ta una manera relajante de un minuto que es facil y divertida!!! Esta actividad permite que estudian-
tes soplen a través del agujero y practiquen la técnica calmante de respiracion profunda hasta que se
disminuya la respiracion y el dragon esté calmado. Asegurese que le haya explicado a los nifios que
quiere decir “inhalar y exhalar” para que ellos entiendan que es lo que les esta pidiendo que hagan.

Lo que necesitaRa:

Como XaceRrLo:

Vaso desechable verde

Tijeras

Cinta adhesiva

Papel crespon - rojo, anaranjado, amarillo
Palito de madera

Pegamento

Pompones verdes

Calcomanias de ojos meneadores
Cartulina/calcomanias/etc.

Haga un agujero pequefio en la parte baja del vaso.

Corte varias serpentinas del papel crespon. Pegue las puntas de las serpentinas con cinta adhesiva
adentro del vaso alrededor del agujero .

Pegue un palito de madera a la parte baja del vaso con pegamento. Deje que se seque.

Ponga dos pompones cerca de la base del vaso. Agregue un ojo meneador a cada pompodn. Si no
tiene calcomanias de ojos meneadores, use 0jos meneadores regulares y péguelos con pegamento.
Decore a su gusto - calcomanias, crayolas, etc.

Pasos PaRa la vécnica De ReSPiRacion:

Vamos a jugar un juego llamado “Soy un Dragéon Enojado.” Vas a tener la oportunidad de preten-
der que eres un dragon enojado y yo voy a mirar el fuego que haces.

Imaginate que eres un dragon. Puedes ser grande o pequefio como quieras. Decide que color te
gustaria ser. Tu decide.

Siéntate derecho.

Inhala, dejes que venga naturalmente, no hay necesidad de forzarlo, solo deja que sea natural.
Con forme vayas exhalando, vas a hacer un sonido de “shhhhh”, como si fuera fuego saliendo de
la boca del dragon. El fuego sale largo y despacio. Vamos a ver que tanto puedes hacer que tu
dragon saque fuego.

Repite inhalando y exhalando un poquito menos cada ves hasta que tu dragdén no este sacando
fuego.



Donations Appreciated

Name:

Address:

City: State: Zip:

Phone: (hm) ( ) (wk) ( ) (cell) ( )
E-mail:

PLEASE MARK ALL THAT APPLY:

Parent Relative Foster Parent Service Provider

Birthdate/Sex of Child:

Special Educator
Primary Disability of Child:

Other

I would like to make a tax-deductible donation of:
$5.00 $10.00 $20.00 $50.00 Other: $
Your donation of any amount to the OPC is greatly appreciated!

You can also visit www.OklahomaParentsCenter.org to donate online!

Also please send me more information on the following: (Check all that apply)

I would like to schedule a workshop.

I would like individual assistance and information.

I would like more information about the parent training and information center.

THANK YOU FOR YOUR CONTINUED SUPPORT!!!

Sandy Decker
Education Specialist
Phone/Fax: 580-443-3578

sdecker(@oklahomaparentscenter.org

Contact US:

Sharon House

Executive Director
Phone: 405-379-6015

shouse@oklahomaparentscenter.org

Shannon Fischer
Information and Training Specialist
Phone/Fax: 918-373-6097

sfischer@oklahomaparentscenter.org

Ginger Jaggars
Information and Training Specialist
Phone: 405-712-2310
gjaggars@oklahomaparentscenter.org

Janisa Kelley
Information and Training Specialist
Phone: 580-651-1984

ikelley@oklahomaparentscenter.org

Ellen Kimbrell
Associate Director
Phone/Fax: 405-485-8660

ekimbrell@oklahomaparentscenter.org

Misty Dowell
Office Manager/Librarian
Phone: 405-379-6015

mdowell@oklahomaparentscenter.org

Beth Gomez
Multicultural Specialist
Phone: 405-379-6015
bgomez@oklahomaparentscenter.org

Emma Sherry
Data Entry Specialist
Phone: 405-379-6015

esherry(@oklahomaparentscenter.org

Latisha Coats
Business/Grants Manager
Phone: 405-379-6015

Icoats@oklahomaparentscenter.org

The Oklahoma Parents Center, Inc. is funded in part by the U.S. Department of Education, Office of Special Education Programs (OSEP) and

the Oklahoma State Department of Education (OSDE). However, the contents do not necessarily represent the policies of the funding

agencies and endorsement should not be assumed.
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